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DEVENEZ EXPERT EN COACHING TERRITORIAL

Objectifs : former des coachs en accompagnement des territoires

Modulel : Etablir un contrat relationnel et poser le cadre

e Mettre les conditions nécessaires pour la réussite de la formation (protections, permissions
et puissance)
o Vérifier et valider les attentes et motivations
e Ethique et déontologie
Module 2 : Coaching, outils et techniques

e Coaching individuel

e Coaching d’équipe

e Coaching de structure ou de territoire
Module 3 : Coaching et leadership

e Leadership relationnel
e Leadership situationnel
e lesidentités du responsable et leadership
e Restitution et Intégration
Animation :

L’animation sera assurée par une équipe de formateurs et coachs certifiés.

Avec une approche basée sur l'implication des participants, dans le processus et dans le
déploiement et I’'expérimentation du contenu

Des travaux en groupe, entrainement et feed-back seront donnés

Des lectures en paralléles seront un plus pour renforcer les acquis et développer I'ouverture des
participants a différents outils et techniques

Cloture du cursus de formation par une validation des acquis et délivrance d’une attestation
Public Ciblé :

Managers, Directeurs, Responsables.

Durée : 2 jours par Module, soit 6 jours , 36 h de formation



